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为进一步规范我市市属企业外部董事履职行为和企业重大事项决策，加强企业投资经营风险防控，促进企业可持续高质量发展，根据《南京市市属企业外部董事管理办法》，近日，市国资委出台了《南京市市属企业外部董事报告企业重大事项办法（试行）》（宁国资委企领［2021］109号），主要有以下三个方面内容：
一是明确了适用范围和对象。本办法适用于市国资委列名监管和履行出资人职责的企业，规范的对象是市国资委选聘到市属企业任职的非公司内部董事。
二是规范了外部董事向国资委报告工作的形式。市国资委选聘到市属集团的外部董事向市国资委报告工作主要有五种形式，分别是董事会召开前报告、董事会会议结束后报告、专项报告、调研报告和年度述职报告。
三是明确了市国资委对外部董事报告中反映重要问题和建议的办理方式。文件规定市国资委企业领导人员管理处负责对外部董事履职报告中反映的重要问题和建议，按事项分类列出清单转市国资委办公室做收文处理，办理流程按《市属企业外部董事反映重要问题和建议办理工作规程（试行）》执行。
